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Under  ansættelsen  i  introduktionsstilling  fokuseres  på,  om uddannelseslægen  trives  i  og  finder 
Almen Medicin som det rette speciale.  Formålet med denne stilling er at afklare, om en fremtid i  
almen praksis er rette vej. Det er tutors opgave at vurdere om lægen er egnet til specialet. 

Der er udarbejdet et generelt  uddannelsesprogram for hele hoveduddannelsen i  Almen Medicin, 
som  er  gældende  for  alle  ophold  i  praksis.  De  kompetencer,  som  du  skal  opnå  under  din 
introduktionsstilling, er beskrevet her. 

DSAM’s quickguide til Introduktionsstillingen:
https://www.dsam.dk/uddannelse/specialeuddannelsen-i-almen-medicin/quickguides

Uddannelsesmål i introuddannelsen:
# 1: Individualisering (KV1). 
# 2: Tillid (KV1) 
# 3: Samarbejde internt i praksis (KV3) 
# 4: Forebyggende børneundersøgelse (KV2 + KV1) 
# 5: Patienten med kronisk sygdom (I) (KV1)
# 6: Den febrile patient (KV1) - 
# 7: Skabe rammer for god kommunikation (KV2/3 + KV1) 
# 8: Undervisning (KV5) 

Alle kompetencer opnås ved det kliniske arbejde i klinikken, hvor der bliver sat særlig fokus på, at  
der i en given periode sættes patienter på, som omhandler de aftalte kompetencer. 
Dog forventes 
#8 godkendt ved, at uddannelseslægen min x1 i sit uddannelsesforløb underviser hele klinikken på 
en onsdagskonference
# 3 opnås ved at uddannelseslægen i sit uddannelsesforløb uddeler 360 graders skemaer til  alle 
læger og øvrigt personalet i Lægehuset til feedback på samarbejdet. 

Læringsstrategier:
Uddannelsesplan:  Vi  forventer,  at  uddannelseslægen selv har udarbejdet  en detaljeret  individuel 
uddannelsesplan forud for Introsamtalen, som typisk finder sted indenfor de første 14 dage i praksis. 
Vi anbefaler, at du sætter fokus på at opfylde 2-4 af dine læringsmål pr mdr. – og at du løbende får  
dem  kompetencevurderet  og  dermed  godkendt.  Uddannelsesplanen  kan  opdateres  til 
midtvejssamtalen. 

Skabelon for uddannelsesplan finder du her

https://app-rsjdxp-cms-prod-001.azurewebsites.net/media/pwcduldo/uddannelsesplan-
skabelon2021.docx
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Introduktionsprogrammet: udleveres ved kemisamtalen (kontakt os senest en måned før start for 
planlægning af samtale)

Introduktion til lægehuset:
Vi  bruger  en  introduktionsperiode  på  ca  4  uger,  hvor  du  har  tid  til  at  sætte  dig  ind  i  vores 
arbejdsgange. 
Den første uge er udelukkende afsat til  introduktion og oplæring i computerprogram XMO. De 
første 4 uger vil du have ca 30 minutter pr. patient. 

Kompetencevurdering/evaluering:  For  hvert  læringsmål  i  Uddannelsesprogrammet  for  Region 
Øst er der oplistet mulige evalueringsmetoder. Alle tutorlæger har også været på kursus i de nye 
kompetencevurderingsskemaer  for  den  nye  hoveduddannelse  i  Almen  medicin.  Vi  benytter 
kompetencevurderingsskemaerne  i  det  omfang  vi  finder  relevant,  men  kan  også  bruge 
supervisionstiden  på  at  understøtte  din  uddannelse  på  andre  måder  hvis  det  ønskes.  Indirekte 
supervision:  ved  video,  som  gør  det  muligt  for  dig  at  optage  dine  konsultationer  til  senere 
gennemgang. Vejledersamtale er en hyppigt anvendt evalueringsmetode i dit uddannelsesprogram. 
Sammen med dit  daglige  kliniske arbejde,  specialekurset,  evt.  logbogsfortegnelser.  360 graders 
evaluering foretages i løbet af opholdet. 

Supervision: Alle dage er der programsat 30 minutter til supervision/fælles supervision. Herudover 
er der mulighed for ad hoc supervision angående kliniske vurderinger. 
Indholdet ved den planlagte supervision kan være case gennemgang eller teoretisk problemstilling. 
en særlig problemstilling. Kompetencevurdering kan dog kun foregå ved din tutorlæge. 

Undervisning:  Vi  har  fast  ugentlig  undervisning  for  læger  og  sygeplejersker.  Du  forventes  at 
undervise minimum én gang under dit ophold hos os. Dit oplæg må gerne resultere i udarbejdelse af 
retningslinje/skriftlig vejledning til brug i klinikken. 
Det er specificeret i logbogen, at din tutor skal evaluere dig ud fra Kvalifikationskort 14. 

Lægevagter: 
Lægevagten i Region Sjælland er drevet af regionen. KBU og introlæger kører ikke selvstændig 
vagt, men kan deltage som føl. Introlæger skal deltage i 3 følgevagter. 1818 timerne afspadser fra 
praksis. Kontakt til lægevagtssekretariatet: 
laegevagt.vagtplan@regionsjaelland.dk
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